附件1
南京特殊教育师范学院教师公开课开设计划表
	序号
	日期
	周次
	星期
	节次
	开课地点
	所在学院
	开课教师
	课程名称
	开课主题
	开课班级
	备注

	1
	2019.4.22
	9
	一
	1、2
	博雅楼xxx
	xxx
	xxx
	xxx
	xxx
	xxx
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备注：开设计划表汇总时请按照开课的日期顺序从前到后排序。



附件2
南京特殊教育师范学院教师公开课开设申请表

                                               申报时间：    年    月    日
	教师基本情况
	姓名
	
	职称
	

	
	学院
	
	学历/学位
	

	个人已经开设过的公开课情况
	





	拟开设公开课的课程基本情况
	课程名称
	

	
	开课主题
	

	
	授课对象
（专业、班级、人数）
	

	
	授课时间
	

	
	授课地点
	

	教学内容简介
	（100-200字）









个人签名：
年    月    日

	公开课
审批情况
	教研室意见：


负责人签字：
       年    月    日
	学院意见：


推荐单位（盖章）
       年    月    日
	教务处意见：


教务处（盖章）
年    月    日



填写说明：
1.本表“审批”栏之前由申报人或申报单位填写；“审批”栏由执行部门填写；本表一式三份，一份个人留存，一份学院存档，一份教务处备案。
2.个人已经开设过的公开课情况：包括课程名称、开设时间、公开课活动参加人员等。
附件3
南京特殊教育师范学院教师公开课评议表
[bookmark: _GoBack] 公开课主讲人：            公开课名称：               授课时间地点：  
	考核项目
	考核内容及标准
	课堂表现及评价
	得分

	教学态度
(10分)
	（1）仪表端庄，举止文明；
（2）态度认真，备课充分。
（3）教案规范，教学资料齐全。
	
	

	教学模式
和方法
(20分)
	（4）体现现代教育理念，结合课程特点，灵活采用案例式、讨论式、探究式、任务式、翻转课堂、小组合作、混合式等教学模式和方法。
	
	

	教学过程
(25分)
	（5）教学设计层次分明，进程安排合理，重难点突出； 
（6）教学活动合理，有丰富的师生互动，启迪学生思考；
（7）板书设计合理，字迹清晰工整。
	
	

	教学水平
(25分)
	（8）课堂气氛活跃，学生参与度高，关注学习效果；
（9）教学内容熟悉，讲解思路清晰；
（10）教学内容饱满，符合大纲要求；
（11）注重创新思维、团队合作、专业素养等能力培养。
	
	

	教学效果
(20分)
	（12）大部分学生能正确理解和掌握所学内容。
	
	

	否决项
	（13）教学内容不熟悉、条理乱；
（14）讲解内容有错误；
（15）课堂组织乱，教学设计不合理。
（16）教学方法、教学活动安排极不合理。
	
	

	考 评
结 论 
	1.
2.
3.

	


注：1. 考核结论为优秀（90-100分）、合格（60-89分）、不合格（60分以下）。
2. 教学过程中若出现“否决项”问题，则考核结果为不合格。
考评组组长签名：                评委签名：                                     日 期：                    日 期：
